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Un’esperienza di studi allestero
marcia in pit1 verso il lavoro

di Adriano Lovera

cegliere un percorso accademico dal
respiro internazionale da una marcia
in piti. Le opportunita ci sono e sono
sempre pilt numerose. Parliamo diac-
cessoal programma Erasmus+,maan-
che dell'opzione di frequentare un corso inuna
linguastranierao discegliere un corso dilaurea
con cui si consegue un doppio titolo (il cosid-
detto “double degree”) in virtl1 di una partner-
ship traun ateneo italiano e uno estero.
Perchéscegliere queste strade? Naturalmen-
te la passione personale conta. Ma l'utilita & di-
mostrata anche dai fatti. Secondo gli ultimi dati
di AlmaLaurea, un’esperienzaall’estero duran-
te glistudi aumenta del 129 la capacita di trova-
reun’occupazioneadeguata.Inoltre,unpercor-
soavocazioneinternazionaleaprelastradaver-
solemultinazionalioversouneventualeimpie-
go oltreconfine, una condizione che oggi staa
meta fra 'opportunita e la necessita, conside-
rando la debolezza persistente del nostro mer-
catodellavoro. Eigiovani ormailo sanno.Sem-
presecondo Almalaurea, il 499 deilaureatidel
2016 edispostoatrasferirsiinunPaese europeo.
Erail389 nel 2006. Egi oggisi calcolacheil 79
dei nostri laureati si sia trasferito all’'estero, a
cinque anni dal conseguimento del titolo.
«Avere un background internazionale & un
plus importante, a prescindere dal settore -
commenta Stefano Scabbio, presidente di As-

un percorso
oltreconfine

facrescere

le possibilita
occupazionali

in un contesto

con lalaurea

solavoro, I'associazione nazionale delle agen-
zie per il lavoro -, In modo particolare nelle
grandi multinazionali, ormai i team sono mul-
tietnici e le funzioni delocalizzate da remoto
nelle varie sedi. Aver studiato e lavorato con
“colleghi” stranieri, parlando tutti i giorni in in-
glese,sviluppamolte delle competenze dicuile
aziende sono a caccia: flessibilita, efficacia co-
municativa, multiculturalitd. E non solo nei
campi pil1 scontati, come finanza o ingegneria,
maanche peralimentare, moda, lusso, aerospa-
zio e nel segmento ricettivo-turistico». Attual-
mente, dice AlmaLaurea, il 129 dei laureati ita-

 liani ha avuto una qualche forma di esperienza

distudioall’'estero,conpercentualipitirilevanti
nelle classi magistrali (1526), con tassi sopra la
mediainambitolinguistico(27%),diingegneria
(2190), architettura (199), scientifico ed econo-
mico-statistico (16%).

«Un inglese pii1 che buono ormai & impre-
scindibile, illivelloscolasticonon & davveroac-
cettabile neppure per profili basici e neppure
nelle aziende di medie dimensioni- concludeil

- presidente di Assolavoro -. Se parliamo invece

diunaseconda lingua da affiancare, se guardia-
moaimercativersocuilenostreimprese hanno
maggiori rapporti in prima fila ci sono il tede-
sco,ilrusso,lospagnoloeil cinese cheéinconti-
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